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Vitejte na strankach Zpravodaje Okresni hospodaiské komory
Pelhfimov.

Doufam, Ze jste si letni mésice uzili a jste pIné pfipraveni na
hekticky zavér roku. I v tomto obdobi se snazime pro nas vSechny
organizovat rtizné aktivity. Naptiklad posledni tyden

v zafi probéhla tizasnd inspirativni debata s panem architektem

PROBEHLE AKCE

Inspirativni
debata s Ing.
arch. Ludkem
Ryznerem

Ludkem Ryznerem. Bavili jsme se mimo jiné o vlivu architektury
a urbanismu na kvalitu Zivota v nasem regionu. Dal$i aktivity
budou nasledovat sledujte nas web a facebook.

Na konci Fijna nds ¢ekaji snémovni volby, proto nam véem pieji
hlavné stastnou ruku. Pevné véfim, Ze nova vlada zvrati trend
plizivého zhorSovani podnikatelského prostiedi a neptijemného
bobtnani byrokracie. Pevné véfim, ze nova vlada podstatné zvysi
uroven elektronizace statni spravy a tim prispéje k rustu nasi
zivotni urovné. Nenechme se otravit fe¢mi naptiklad o efektivnim
narodohospodarském vytézovani podnikatelii nebo o tom, Ze
podnikatel nemd narok pokracovat, pokud dostate¢né nezvysuje
mzdy. Pojdme volit, ted je to na nas.

Zavérem bych chtél vzpomenout na pana Karla Kupce, ktery
pred vice nez dvaceti lety stél u zrodu nasi Okresni hospodarské
komory Pelhfimov a celou dobu byl jejim aktivnim ¢lenem. Byl
to inspirativni clovék, ktery svym dilem ovliviioval nejen vefejny

tor, jeho nahly odchod je velmi tny.
prostor, jeho nahly odchod je velmi smutny. Martin Plachy
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PREDSTAVUJEME

DUP — druzstvo — Ing. Miroslav Kerous

Jaké jsou hlavni ¢innosti Vaseho podnikani?

DUP se béhem své vice jak 70ti leté historie propracoval ke tfem
podnikatelskym ¢innostem. Divize GALA v Pelhiimové vyrabi koZenou
a textilni galanterii pod svoji znackou a sou¢asné realizuje koopera¢ni
zakdzky polstrovanych, popruhovych a jinych dilt a vyrobku pro
zakazniky z automobilového, leteckého, rehabilita¢niho, nabytkarského
a jiného priimyslu. Divize KOVO v Novém Rychnové vyrabi manikdrni
nuzky, pilniky a pinzety a dal$i drobné kovové vyrobky zn. DUP a

vedle toho vykryva kooperaéni zakazky na galvanické niklovani a
mosazovani, na kaleni, odmastovani a omilani a na hromadné lisovani
drobnych kovovych dilci metodou tzv. pfesného stfihu (fine blanking)
vcetné vyroby lisovacich nastroji. Divize PIVO provozuje pelhfimovsky
pivovar, ve kterém vari, kvasi, nechava lezet a zrét, filtruje, nepasterizuje
a vystavuje, bali a prodévd pivo znacky Poutnik, toho ¢asu svétlé vycepni
(10°), lezdk (12°) a specidl (14°) s nahof¢enou a kvasnicovou variaci.

Ocekavate v horizontu péti let vyznamné zmény ve Vasem oboru?

Svét se méni nendpadné, psal spisovatel Jaroslav Zak, a obvykle

teprve pohledem zpét konstatujeme, Ze jsme prosli zménami, které
hodnotime jako vyznamné, takze o¢ekavam spiSe postupné prosazovani
vyznamnych trendtl. V KOVO i GALA vyrobé je zfetelny rostouci diraz
na schopnost rychlé a kreativni pfipravy vyroby, tzn. na zpracovani
néavrhu a vzorkd nebo prototypu dle pozadavku zdkaznika, na vyrobu
nastroji a pripravki pro vyrobu. Samotnd vyroba je pak obvykle jiz
spiSe rutinni zalezitost zajistovand vlastnim provozem nebo v kooperaci.
V oboru PIVO probiha v Cesku po roce 1990 kontrarevoluce k pivni
revoluci zahdjené v roce 1842 vyrobou plzenského piva. Tehdy

v 19. stoleti se béhem padesati let do té doby pestra nabidka i spotfeba
rtiznych druht piv homogenizovala do vyroby jednoho, tj. piva
plzenského typu, se kterym si ¢esti pivovarnici i spotfebitelé vystacili
skoro po celé 20. stoleti. Nyni po 27 letech od roku 1990 mtizeme
konstatovat, Ze se vlivem rostouciho po¢tu minipivovart vyznamné
rozsifila nabidka pivnich druht a Ze dochdzi k novému vymezovani
trznich podilt jednotlivych pivnich druht na celkové spotiebé piva. O
tom, zda Ceska spotieba piva zistane konzervativné monolitni nebo zda
se druhové rozkosati obdobné jako je tomu na zapad od nas,

se rozhoduje pravé v téchto ¢asech.

Jaké vidite nejsilnéjsi stranky naseho regionu pro podnikani a
naopak nevyhody?

Nasnadé je vyhoda geografické polohy regionu ve stfedu republiky

s napojenim na délni¢ni sit, déle pak vyhoda relativné zdravého
zivotniho prostfedi. Nevyhodu spatfuji v malo koncepéni a kvalitni
vzdélavaci soustavé kraje, mam na mysli pfedev$im uciiovské a
stfedni $kolstvi. Znepokojujici je rovnéz trend starnuti populace kraje
zptisobeny zifejmé odchodem mladych do metropoli a navratem dfive
narozenych na duchod na Vysoc¢inu.

Co by mohlo podle Vas zvy$ovat atraktivitu naseho regionu pro Zivot
a praci?

To, co zvysuje atraktivitu regionu Ize obecné snadno vyjmenovat:
zajimavé pracovni piilezitosti s moznosti profesniho rozvoje, dobra
dopravni a sluzbova obsluznost, dosazitelné moznosti bydleni,
moznosti kvalitniho vzdéldvani, moznosti sportovniho, kulturniho a
zajmového vyziti a v neposledni fadé fungujici a uzivatelsky pritulna
vefejnd administrativa. V nasi digitalni dobé pak nelze zapomenout ani
na dostate¢nou digitalni konektivitu.

Lehce se fekne, ale hurfe se fungovani téchto stimulatort atraktivnosti
zafizuje.

Zlepsuji se podle Vas v Ceské republice podminky pro podnikani?

Nejsem si zcela jist, zda se zlep3uji, respektive chybi mi makropohled

a data k takovému hodnoceni. Moje dil¢i zjisténi a zkuSenosti spise
indikuji bud zpomalovani, zlep$ovani nebo dokonce zhorsovani.
Mnozeni pravnich norem a z nich odvozované kontrolni pravomoci
ruznych kontrolnich organti mi pfipada az zhoubné. Firmy fesi
nedostatek pracovniki do vyroby, ale na pracovnim trhu jim konkuruje
stat bud ptimo naborem do statni administrativy nebo tim, Ze zavadi
komplikované agendy a procesy a nepfimo tak vytvari pracovni
ptilezitosti pro rtizné obsluhovatele téchto procest. Dokumentovat to
1ze naptiklad na prikladu evropskych dotaci, jejichZ procesy poskytovani
jsou v Cesku tak komplikované, Ze vzniklo mnoho firem a pracovnich
pozic zabyvajicich se obsluhou téchto dotaci, podle mého odhadu v fadu
stovek az tisicti pracovniki. Obdobné je tomu u agendy pracovniho
prava, danové, ochrany zivotniho prostfedi, ochrany osobnich udajti,
genderové a dalsich.



Jaké jsou hlavni ¢innosti Vaseho podnikani?

Hlavni ¢innosti mého podnikani je poskytovani pravnich sluzeb
klientiim ze soukromého sektoru (zejména podnikateltim) a déle

i vefejného sektoru, a to primarné v oblastech mé specializace. Sou¢asné
prilezitostné publikuji a také prednasim v ramci konferenci ¢i semindft
na aktudlni pravni témata.

Ocekavate v horizontu péti let vyznamné zmény ve Vasem oboru?

Zjednodus$ené re¢eno v naSem oboru nastavaji urc¢ité vyznamnéjsi
zmény s kazdou zasadnéjsi novelou platné pravni Gpravy, kterou
musime dostate¢né analyzovat, abychom mohli svym klientiim zarudit
kontinualni kvalitu poskytovanych pravnich sluzeb. Mezi vyznamnéjsi
zmény urcité patfil napt. novy obc¢ansky zakonik u¢inny od roku 2014
a nyni ji miaze byt i aktudlné feSend zména koncepce ochrany osobnich
udajti znaméjsi pod zkratkou GDPR, kterd zac¢ne platit v kvétnu 2018.
Pokud jde obecné o vyznamné zmény v naem oboru, mohou prijit
¢aste¢né s rozmachem informacnich technologii, sdilené ekonomiky a
pripadné pozdéji i umélé inteligence, ale zejména u posledné jmenované
se nebojim, Ze se této ,konkurence® v oblasti poskytovani pravnich
sluzeb doZiji.

Jaké vidite nejsilnéjsi stranky naseho regionu pro podnikani a
naopak nevyhody?

PREDSTAVUJEME

JUDr. Ondrej
Kmoch

I kdyz v soucasné dobé ptisobim primdrné v Praze, do naseho
regionu (Pelhfimovsko) se vracim celkem ¢asto, at uz pracovné ¢i jen
za odpocinkem. Vyhodou naseho regionu mohou byt podle mého
uzsi (bliz$i) vazby mezi mistnimi podnikateli, dobra lokace na pali
cesty mezi Prahou a Brnem, pripadné i niz$i mira nezaméstnanosti

v porovnani s jinymi regiony. Naopak ¢aste¢nou nevyhodou je podle
mého mensi kupni sila naseho regionu.

Co by mohlo podle Vas zvy$ovat atraktivitu naseho regionu pro Zivot
a praci?

Podpora vzdélavani, at uz pfimo na $kolach, tak déle i v ramci
zaméstnani pomoci riznych rekvalifikaci, stazi, seminaft a dal$ich
moznosti k zvy$ovani odbornosti. Cim vice se této podpory dostane,
tim budou napt. podnikatelé konkurenceschopnéjsi, na daném trhu vice
uspéji a budou tak moci nabizet zajimavéjsi pracovni prileZitosti.

A pokud se tohoto dosahne, domnivam se, Ze prvni podminku,

resp. atraktivitu pro Zivot (napt. pékné Zivotni prostfedi apod.), nas
region spliuje zcela ur¢ité.

Zlep$uji se podle Vas v Ceské republice podminky pro podnikani?

V Ceské republice nejsou podminky pro podnikani obecné $patné. Na
druhou stranu pro podnikani muze byt ¢aste¢né limitujicim napt. velka
aktivita nagich zakonodarct pfi pfijimani pravnich predpisa (véetné
vyhlasek a dalsich nafizeni), které se obecné dotykaji podnikatelské
¢innosti. Témto se podnikatelé musi neustdle prizptisobovat, coz jim
bere nejenom ¢as, ktery by mohli vénovat svému podnikani, ale rovnéz
ruku v ruce i jejich penize. Ptikladem budiz napt. zakonik prace u¢inny
od roku 2006, ktery byl novelizovan (at uz samostatné nebo jeho ¢asti

v ramci novel jinych zakont) do této chvile cca 40x.
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Ochrana osobnich adajt
GDPR se blizi, budte ptipraveni

1 1 1 20 1 7 FROCSEZNCASTHITE Veletch firem si klade za il zvyiit
. . povedom o lokdlnich

M h, pr jejich
v A4 EROSTORPROIVAS] précl, wjrobky, shithy a pracovnl
Dane 2017 v prikladech PREZENTACI BraSians peb studagty Hiroken
veFejnost z okresu Pelhfimoy.
Cilem je také zvyiit orientaci mladych
i3 g idi v redlnych pozadavcich na trhu
UCAST STUDENTU, prace a z !qnfadkuvmjim kontakt
RODICU A SIROKE se zaméstnavateli.

7.11. 2017 PROGRAM.

9-10 Dagmar KoFinkova:

- ’ FleXibilni formy prace
F| remni d n VSTUP ZDARMA 10-12 Mgr. Zuzana Bodkova:
Mapovéni kompetenei
13-17 Prezentace firem
Kond se v prostordch BT o D e i
S ehsloutaant pratoviichiend

Friedova 1469 V pribéhu celého dne bude
. poskytovane individudlni
. . 8-17 hodin poradenstvi v rami uplatnéni na
trhu préce.

Zdravotni pojisténi 2018 |

zmény se spoustou zajimavosti a prikladdi z praxe




